
 

 

LA VILLE DU CANNET RECRUTE  

DES ADJOINTS D’ANIMATION H/F 

 

 

Numéro offre : DRH.EDU.AN3 

Grade :  Adjoint d’animation - Catégorie : C 

 

Descriptif de l’emploi :  

Vous êtes placé(e) sous la responsabilité du Responsable du site ainsi que du Chef de service de 

l'Education. Vous gérez les groupes d'enfants durant les accueils de loisirs périscolaires, les mercredis 

et actions spécifiques. 

 

Missions ou activités : 

Vos missions sont les suivantes : 

- Vous êtes en charge de la gestion des groupes d'enfants, 

- Vous proposez des projets d'animation à caractère pédagogique et en lien avec le projet 

d'école, 

- Vous gérez le matériel nécessaire à l'activité. 

Vos missions spécifiques sont les suivantes : 

- Vous assurez l'accueil, l'encadrement et la sécurité des groupes, 

- Vous veillez à l'hygiène des enfants : lavage des mains, passage régulier aux toilettes, change 

et aide au coucher pour les enfants d'âge maternel, occasionnellement, 

- Vous gérez et suivez les enfants lors des temps de repas (interclasse de midi et ALSH), 

- Vous proposez et mettez en œuvre un projet d'animation (de l'écrit à la réalisation) en lien 

avec les objectifs du projet pédagogique et le soumettez au directeur, 

- Vous proposez des supports éducatifs et pédagogiques déterminés lors de la préparation, 

- Vous assistez aux réunions pédagogiques, 

- Vous faites un bilan des actions proposées remis aux directeurs, 

- Vous définissez les besoins matériels. 

Profil recherché :  

- Vous avez idéalement une expérience similaire réussie en collectivité, BAFA ou autres 

diplômes figurant sur la liste de l'arrêté du 09.02.2007 souhaité, 

- Vous savez comprendre et appliquer des consignes pour l'intérêt collectif, 

- Vous savez vous adapter selon la situation et vos interlocuteurs (comportement au rôle et à 

l'exigence d'un travail éducatif et d'un service public), 

- Vous avez une connaissance du développement de l'enfant et de l'adolescent, 



- Vous êtes capable d'intervenir dans différents champs d'actions, auprès de différents publics 

et équipes en fonction des besoins, 

- Vous savez travailler en équipe, être réactif, communiquer et faire preuve d'un esprit solidaire, 

- Vous êtes idéalement titulaire d'un permis de conduire en cours de validité. 

Conditions d’exercice : 

- Recrutement par voie contractuelle CDD  

- Temps complet 

- Horaires journée, temps de travail annualisé. 

Modalité de recrutement : Uniquement par courrier postal à : 

Monsieur le Maire 

Mairie du Cannet 

BP 30089 

06115 LE CANNET 

Il est obligatoire de préciser dans votre lettre de motivation l'intitulé ainsi que le numéro de l'offre à 

laquelle vous postulez afin de nous permettre de traiter votre candidature correctement. 

 

 

 

 


