
 

 

LA VILLE DU CANNET RECRUTE DES  

AUXILIAIRES DE PUERICULTURES H/F 

 

 

Numéro offre : DRH.PE.AUXDP1 

Grade :  Auxiliaire de puériculture de classe normale – Auxiliaire de puériculture de classe supérieure 

Catégorie : B 

 

Descriptif de l’emploi :  

L'auxiliaire de puériculture est rattaché à la Direction de la Coordination Petite Enfance. Il accueille les 

enfants et leur famille en veillant au bon développement de l'enfant. Il s'occupe des soins et de 

l'hygiène des enfants, aide aux repas, à l'endormissement ainsi qu'à la mise en place des différentes 

activités d'éveil. 

 

Missions ou activités : 

Les missions principales sont les suivantes : 

• Vous accueillez et accompagnez l'enfant dans son quotidien, en lien avec sa famille ; 

• Vous mettez en œuvre les conditions nécessaires au bien-être des enfants ; 

• Vous élaborez et mettez en œuvre des projets d'activité d'éveil en collaboration avec 

l'équipe pluridisciplinaire, organisez des ateliers et activités d'éveils éducatives ; 

• Vous participez à la vie de la structure et du service ; 

• Vous accompagnez l'acquisition de l'autonomie et de la socialisation ; 

• Vous formez et accompagnez les stagiaires. 

Les missions spécifiques sont les suivantes : 

• Vous réalisez l'accueil de l'enfant et de sa famille (faire les transmissions, gérer la séparation 

avec le parent, créer une relation de confiance, de l'individualité avec l'enfant, être à l'écoute 

de la famille, savoir rassurer et prendre en compte les besoins de chacun) ; 

• Vous créez les conditions nécessaires au bien-être des enfants (maîtrise des techniques de 

soin, aménagement de l'espace, assurer la prise des repas, les soins d'hygiène corporelle, 

respect et accompagnement du sommeil de l'enfant, analyser et répondre correctement aux 

besoins de l'enfant ; 

• Vous élaborez et mettez en place des projets d'activités (techniques d'animation, adapter les 

activités en fonction de l'âge des enfants, de ses besoins et envies, aménagement de 

l'espace, accueil des stagiaires, travail permanent avec l'équipe pluridisciplinaire). 

 

Profil recherché :  

• Vous justifiez idéalement d'une expérience réussie sur un poste similaire en collectivité ; 



• Vous êtes titulaire d'un Diplôme d'Etat d'Auxiliaire de Puériculture ; 

• Vous connaissez les règles de sécurité et d'hygiène, les protocoles d'urgence ainsi que le 

développement de l'enfant ; 

• Vous maîtrisez les techniques d'observation et de communication orales et écrites ; 

• Vous êtes reconnu(e) pour votre respect du secret professionnel, sens de l'organisation et de 

la méthodologie ; 

• Vous savez observer le comportement et accompagner l'enfant vers l'autonomie ; 

• Vous savez respecter et prendre en compte le rythme de chaque enfant ; 

• Vous avez des capacités d'écoute, d'empathie, de communication avec l'enfant, sa famille et 

avec l'équipe ; 

• Vous savez faire preuve de neutralité et d'un certain sens du travail en équipe ; 

• Vous avez une bonne capacité d'anticipation et savez faire évoluer vos pratiques 

professionnelles. 

Conditions d’exercice : 

- Recrutement par voie contractuelle CDD 

- Temps complet 

- Horaires journée, temps de travail annualisé. 

Modalité de recrutement : Uniquement par courrier postal à : 

Monsieur le Maire 

Mairie du Cannet 

BP 30089 

06115 LE CANNET 

Il est obligatoire de préciser dans votre lettre de motivation l'intitulé ainsi que le numéro de l'offre à 

laquelle vous postulez afin de nous permettre de traiter votre candidature correctement. 


