
 

 

LA VILLE DU CANNET RECRUTE DES A.S.V.P H/F 

 

 

Numéro offre : DRH.PM.ASVP3 

Grade :  Adjoint technique - Catégorie : C 

Descriptif de l’emploi :  

L'agent fait respecter la règlementation relative à l'arrêt et au stationnement ainsi qu'à l'affichage du 

certificat d'assurance.  

Il constate les infractions au Code de la Santé Publique. 

Il participe à des missions de prévention et de protection sur la voie publique et aux abords des 

établissements scolaires, des autres bâtiments et lieux publics. 

Missions ou activités : 

Vos principales sont les suivantes : 

- Vous assurez une mission de prévention sur la voie publique, 

- Vous assurez une mission de renseignement des usagers des voies publiques, 

- Vous constatez les contraventions au Code de la Route, concernant l'arrêt ou le stationnement 

des véhicules, 

- Vous verbalisez l'arrêt ou le stationnement gênant d'un véhicule sur les passages réservés à la 

circulation des piétons. 

Profil recherché :  

- Vous avez idéalement une expérience réussie sur un poste similaire, 

- Vous connaissez le pouvoir de police du Maire, 

- Vous connaissez le code général des collectivités territoriales sur les articles relevant de sa 

compétence, 

- Vous connaissez la règlementation sur le stationnement et son application, 

- Vous faites preuve d'aptitude à la médiation, 

- Vous avez un sens avéré du service public et des relations avec les administrés, 

- Vous êtes ponctuel et courtois. 

Conditions d’exercice : 

- Recrutement par voie contractuelle CDD  

- Temps complet 

Modalité de recrutement : Uniquement par courrier postal à : 

Monsieur le Maire 

Mairie du Cannet 

BP 30089 

06115 LE CANNET 

Il est obligatoire de préciser dans votre lettre de motivation l'intitulé ainsi que le numéro de l'offre à 

laquelle vous postulez afin de nous permettre de traiter votre candidature correctement. 


