LA VILLE DU CANNET RECRUTE UN CHARGE D’ETUDES

DIRECTION GENERAL DES SERVICES H/F

LE CANNET
COTE D'AZUR

Numéro offre : DRH.DG.CDE1
Grade : Attaché territorial - Catégorie : A
Date prévue de recrutement : dés que possible

Descriptif de I’emploi :

Au sein de la Direction Générale des Services, la Ville du Cannet recrute un(e) Chargé(e) d'études afin
d’assurer le suivi des dossiers de demande de subvention.

L'agent participe a I'analyse des politiques publiques territoriales et apporte un appui a la direction
générale ainsi qu’aux services opérationnels, notamment en matiére de veille juridique.

Missions ou activités :

Vos missions sont les suivantes :

1. Appui ala direction générale

e Réaliser des études, analyses, notes de synthese et documents d'aide a la décision ;
e Préparer les dossiers et les éléments nécessaires aux arbitrages de la Direction Générale ;
e Participation au suivi des dossiers de subvention.

2. Suivi des dossiers transversaux

e Collecte et analyse des informations utiles aupres des services ;
e Préparation et compte rendu de réunion de travail ;
e Veiller au respect des échéances et a la bonne circulation de I'information.

3. Veille juridique et appui aux services

o |dentifier les évolutions législatives et réglementaires susceptibles d'impacter les services ;
e Produire des notes d'analyse, fiches pratiques et supports d'information ;
o Participer a la sécurisation juridique.

4. Relations institutionnelles et partenariats

e Assurer le suivi des dossiers impliquant les partenaires institutionnels de la Ville ;
e Développer et entretenir des relations de travail constructives avec les différents
partenaires.



Profil recherché :

- Titulaire d'un dipléme de I'enseignement supérieur de niveau Bac+5, idéalement en droit, vous
disposez d'une bonne culture territoriale,

- Vous maitrisez les techniques de rédaction administrative et possédez de solides capacités
d'analyse juridique, de synthese et d'aide a la décision,

- Vous étes a l'aise avec les outils bureautiques et collaboratifs et savez interagir avec des
interlocuteurs variés, tant en interne qu'avec les partenaires institutionnels,

- Reconnu(e) pour vos excellentes qualités rédactionnelles et relationnelles, vous faites preuve
de rigueur, d'organisation et d'un sens aigu de la confidentialité,

- Autonome, réactif(ve) et force de proposition, vous savez gérer plusieurs dossiers
simultanément tout en respectant les échéances fixées,

- Votre esprit d'équipe, votre capacité d'adaptation et votre sens du service public constituent
de réels atouts pour réussir dans cette fonction.

Modalité de recrutement : Uniquement par courrier postal a :

Monsieur le Maire
Mairie du Cannet
BP 30089

06115 LE CANNET

Il est obligatoire de préciser dans votre lettre de motivation l'intitulé ainsi que le numéro de I'offre a
laquelle vous postulez afin de nous permettre de traiter votre candidature correctement.



